GESTION Y ASESORIA
INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER

INSTITUTO
B/IUNICIPAL DE LA

Ejutl
Somos un organismo publico centralizado que dependemos del Ayuntamiento de
Ejutla, que busca transversalizar la perspectiva de género en el ambito municipal y
promover la igualdad de género a través de la prevencién, atencion de la violencia
hacia las mujeres.

Vision: promover la igualdad de género en el municipio de Ejutla a través de la
generacién de politicas publicas municipal con perspectiva de género y la atencién
integral a mujeres y sus familias que viven violencia para revertir las dinamicas
sociales que producen la violencia del género.

Mision: ser un instituto comprometido con los derechos humanos y referentes en la
integracion de la perspectiva de género, en las politicas publicas municipales asi
como con la implementacion de estrategias para atender y prevenir la violencia
hacia las mujeres, para promover la equidad de género de acuerdo a la legislacion
nacional e internacional.
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Se mantiene comunicacion constante con Diputados Federales y Locales para
apoyo y asesoria en cuestiones de beneficio a nuestro municipio de Ejutla.

Estamos en espera de la respuesta para reunirnos con el presidente de Ejutla y la
gobernadora de colima para hablar sobre temas relacionados con la presa las
piedras, Basilio Badillo.

Con la intencion de que los programas lleguen a todos nuestros habitantes, se
cuenta con un WhatsApp en nuestras 8 comunidades y se publica por redes sociales
en cabecera municipal.

OCTUBRE

Se solicitd por medio de la Secretaria de Educacion por medio de un oficio girado
para gestionar misiones culturales en el municipio por lo cual no hemos tenido
respuesta.

Se hicieron equipos para la realizacion de carros alegdricos en las fiestas
patronales.
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Gestioné para Fiestas Patronales de Octubre el evento de ballet jazz por medio de
intercambios culturales con el Director de Turismo del Municipio del Grullo y con el
maestro de Autlan del Ballet la Grana Beatriz Ramirez para después vincularlo con
la Directora de Cultura de Ejutla.
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NOVIEMBRE

Se realiz6 un mural en las actividades para la conmemoracion del 25N “dia
internacional de la eliminacién de la violencia contra la mujer”, con ayuda de las
Regidoras.
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Se repartieron insignias de mofios anaranjados a las y los funcionarios publicos.
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Actividades en escuelas en cabecera municipal con talleres para conmemorar el
“dia internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer” para prevencion

de la violencia contra las mujeres.
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DICIEMBRE

Taller de violencia en contra de la mujer en la secundaria ldolina Gaona de Cosio

Taller de prevencion en jovenes de la violencia en contra de las mujeres en la
preparatoria.
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Taller “Pintando con amor y respeto lograremos una sociedad de paz” impartido
por la regidora de educacion.
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ENERO

Creacion del Instituto de la Mujer

FEBRERO

Taller de uso y abuso de redes sociales moviles en la secundaria Idolina Gaona de
Cosio.
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Se gestiond las clases de inglés gratuitas donde el Ayuntamiento aporta el pago a
la maestra de 3 horas de clase $300.00 y se le apoya con vale de gasolina ya que
viene desde el municipio de El Limon.
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Taller de prevencion de abuso sexual infantil en la escuela Prisciliano Sanchez

PREVENCION R

Se aprobd por cabildo participar en el programa de estrategia Ale, lo cual
elaboramos un proyecto para participar en el programa pero desafortunadamente
no fuimos aprobados.

Aprobacion por cabildo del protocolo cero.
MARZO

Se instalaron el Sistema de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Ejutla Jalisco y el
Sistema de Prevencion, Atencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
en el Municipio de Ejutla Jalisco.
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Publicacion del protocolo cero

Aprobacion y publicacion del Reglamento De Acceso De Las Mujeres A Una Vida
Libre De Violencia Para EI Municipio De Ejutla, Jalisco.

Aprobacion y publicacién del Reglamento Municipal Para La Igualdad Sustantiva
Entre Mujeres Y Hombres En Ejutla, Jalisco en la pagina oficial del Ayuntamiento
de Ejutla.

Dia Internacional de la Mujer, se repartieron 450 llaveros conmemorativos en
cabecera municipal y sus 8 comunidades. Lo cual el H.Ayuntamiento aport6 la
cantidad total de $7,023.10 (siete mil veintitrés pesos con diez centavos).
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Modificacion de la comision de Equidad de género por Igualdad de género.
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Taller de prevencion de Abuso Sexual Infantil en la escuela primaria Prisciliano
Sanchez.

Se impartio el taller de Uso y Abuso de Redes Sociales en la escuela primaria
Adolfo Lopez Mateos.
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Se vinculé a una familia para apoyo psicoldgico y legal a la Unidad Regional Integral
de Atencion a Mujeres y Nifiez.

Se festejé un cumpleafios de un nifio gracias al recurso otorgado por la Abogada y
Psicologa de la Unidad Regional de Atencion Integral a Mujeres y Nifiez.
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Se entregaron reconocimientos a mujeres profesionistas del Distrito 18 en el
municipio de Union de Tula donde participaron 4 mujeres profesionistas de Ejutla.
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ABRIL

Tuve una respuesta favorable del abogado para la asesoria que se le pidié acerca
del programa de vivienda social, el cual me comenta que enviara un oficio a la
Secretaria de Desarrollo Territorial, SEDATU, a la peticion que realizamos el cual
vuelve a pedir datos del enlace para que el tramite sea por nosotros por medio de
la SEDATU.

Se lanzd la convocatoria del programa Fuerza Mujeres.

MAYO

Se repartieron 250 flores por las cuales el Ayuntamiento pagoé $3,200 (tres mil
doscientos pesos) para festejar el 10 de Mayo en cabecera municipal.
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11 mujeres de Ejutla asistieron a la Sede de registro presencial de Fuerza mujeres
en Union de Tula, donde se apoy6 con el transporte a 8 de ellas.



GESTION Y ASESORIA
INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER

Se gestiond por medio de ciudades hermanas del Grullo y Ejutla las clases de
musica gratuitas y la movilidad del transporte.

JUNIO

La abogada de la Unidad Regional de Atencidn Integral de Mujeres y Nifiez, asesoré
legalmente a un grupo de mujeres en nuestro Municipio.
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Taller de prevencion con el tema de bulliying en la escuela Adolfo Lopez Mateos.

Aprobacion en la segunda sesion ordinaria de los sistemas.

Programa Municipal para Prevenir, atender, sancionar y prevenir la violencia contra
las mujeres.

Programa Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
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Solicitud a cabildo para una psicologa del Instituto Municipal de la Mujer de Ejutla.

Se trabaja en vinculacion con el DIF municipal para apoyo emocional a alguna mujer
que lo requiera.

Se asistio con el Presidente Municipal al Taller Regional de Ciudades Amigables
con las Personas Mayores de la OMS.
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Se recibié una donacién al Instituto por medio de la sefiora P.G de una cama
completa (base, colchén y cabecera).Por la cantidad de $4,900.00 (cuatro mil

novecientos pesos).

Aportacion del H. Ayuntamiento para la compra de almohadas y edredon para la
cama del cuarto de refugio con una cantidad de $1443.00 (mil ciento cuarenta y

tres pesos).
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JULIO

Instalacion del cuarto de emergencia para brindar refugio temporal a las mujeres
que viven algun caso de violencia y requieran salvaguardar su integridad personal.

Taller de Autoestima con las mujeres adultas mayores impartido por Unidad
Regional de Atenciéon Integral de la Mujer y Nifez y al finalizar se tuvo una
convivencia, aportacion del ayuntamiento $1,140.00 (mil ciento cuarenta pesos).
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Salio la lista de la seleccion de 11 mujeres de Ejutla en el programa fuerza mujeres,
las cuales pasaron al segundo paso donde deben de tomar una capacitacion
obligatoria, posteriormente se hara una dictaminacién por el comité y finalmente
saldra la lista de beneficiarias por la Secretaria De Igualdad Sustantiva Entre
Mujeres Y Hombres.
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Fuerza b
Mujeres

Las capacitaciones obligatorias
para mujeres seleccionadas de
la Vertiente “A", comenzaran el:

Fuerza b

Mujeres

Conoce la lista de
seleccionadas de
la Vertiente A
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Se asistio a la reunion en representacion del Presidente de Ejutla, con el Secretario
de Gobernacion y con la Delegada Regional de la Secretaria del Bienestar con el
fin de traer mas beneficio a nuestro municipio.
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Se hizo una invitacion por la subsecretaria de derechos humanos donde acudimos
a la instalacion oficial de la Red Estatal para la Inclusion y el Desarrollo Integral de
personas con discapacidad 2022-2024.

Se realizé un taller presencial de Grupo de Ayuda Mutua (GAM) por La Unidad De
Atencidn Integral A Mujeres Y Nifiez donde asistieron mujeres mayores de 18 afios.
Donde tuvimos un apoyo del ayuntamiento para la recepcion de las personas con
una cantidad total de $697.40 (seiscientos noventa y siete pesos con cuarenta
centavos).
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Se realiz6 el segundo taller presencial de Grupo de Ayuda Mutua (GAM) impartido
por la Unidad Regional de Atencion Integral a Mujeres y Nifiez.

Se hizo una invitacion por la subsecretaria de derechos humanos donde acudimos
a la instalacion oficial de la Red Estatal para la Inclusion y el Desarrollo Integral de
personas con discapacidad 2022-2024.
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Se les brindd transporte para llevar a la capacitacion obligatoria al municipio de
Autlan para continuar con el proceso para las personas que seran beneficiadas con
el programa fuerza mujeres.

Hacemos la mencion que contamos con el apoyo del H. Ayuntamiento que nos
aporta los viaticos y gasolina para atender los asuntos relacionados fuera de nuestro

municipio de Ejutla.

“SIEMPRE SE BUSCARA LA DEFENSA DE SUS DERECHOS HUMANOS, LA
IGUALDAD DE GENERO Y EL BIENESTAR DE TODAS LAS MUJERES”



