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ASUNTO: REPORTE DE ACTIVIDADES DE MAYO

EDGAR RIVERA PUENTES
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
3 de Mayo. Capacitacion para el programa fuerza mujeres.

Apoye a desarrollo social a terminar de recabar la documentacion necesaria de las
mujeres beneficiarias del programa mujeres lideres del hogar.

4 de Mayo. Se publicé en paginas la convocatoria y reglas de operacion del
programa de fuerza mujeres.

> de Mayo-Entregamos informacion a las mujeres interesadas en el programa de
Fuerza Mujeres para que recaben la documentacion necesaria.

6 de Mayo. Apoyé en el evento realizado por el ayuntamiento por el dia de las
madres.

Asi mismo apoyé a desarrollo social para la entrega de la documentacion de cada
alumno en la DRSE para el programa Becas Jalisco.

9 de Mayo. Fuimos a hacer cotizacién de las flores para el dia de las madres.

Seguimos entregando informacién y convocatoria acerca de los programas fuerza
mujeres y empresarias de alto impacto.

10 de Mayo. Entrega de detalles a las mamas por su dia.

11 de Mayo. Se contintia trabajando en el programa municipal para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en el municipio de
Ejutla Jalisco.

Entrega de informacién para entrar al programa empresarias de alto impacto.

12 de Mayo. Se sigue entregando informacion acerca de fuerza mujeres vy
empresarias de alto impacto a aquellas personas que les interesa participar.

13 de Mayo. Apoyé a desarrollo social para la entrega de la documentacion para la
revalidacion de mujeres lideres del hogar.
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Me reuni con un diputado local del Congreso del Estado de la comision de movilidad
y transporte. Y se hablé sobre prioridades iIndispensables para nuestro municipio.

16 de Mayo. Se continta en la realizacién del programa municipal para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en el municipio de
Ejutla Jalisco.

17 de Mayo. Terminamos el programa municipal para prevenir, atender, sancionar
y erradicar la violencia contra las mujeres en el municipio de Ejutla Jalisco.

18 de Mayo. Acompanié al director de desarrollo social a Ia capacitacion para el
desarrollo del programa RECREA en Guadalajara.

Se gestiono con el presidente el transporte en apoyo al traslado de las mujeres
participantes del programa Fuerza Mujeres.

19 de Mayo. Hablé con la maestra de la secundaria para decirle que se impartira un
taller el 7 de Junio en la escuela con el tema alcoholismo y drogadiccion.

Fui a acompanar a las mujeres que iban hacer su registro para el programa fuerza
mujeres.

20 de Mayo. Se contintia con las clases de iInglés.
Se apoyo en el recibimiento el cual tuvo lugar en la plaza de toros.

24 de Mayo. Se enviaron las propuestas de los programas municipales para la
revision de las dos propuestas una de Igualdad de Género y el otro para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres en el Municipio
de Ejutla, a la encargada de la relatoria de Derechos Humanos.

Se mand6 mensaje a la direcciones de las Instituciones educativas para continuar
con las charlas impartidas por la unidad regional de atencion a nifias y mujeres
victimas de violencia del grullo.

25 de Mayo. Recibi la llamada de la directora de la telesecundaria Idolina Gaona de
Cosio la cual dijo que tendran modificaciones en |a institucion por lo cual no se podra
impartir la charla ahi, pero se hablé con el director de la escuela primaria Adolfo

Lopez mateos y esta de acuerdo en que se imparta la charla con el tema de bullying
el dia 7 de junio alas 11 am.

26 de Mayo. Apoyo a desarrollo social a elaborar el plan estratégico de nuestro
municipio para ciudades amigables.
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27 de Mayo. Se realiz6 la invitacion para el dia que se va a proponer los programas

municipales de igualdad de género y el de prevencion, atencién y erradicaciéon de
violencia contra las mujeres.

30 de Mayo. Recibimos la respuesta de la encargada de la relatoria de derechos
humanos para los programas de igualdad de género y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres en el Municipio de Ejutla.
Dandonos una respuesta favorable para meterlo a aprobacién en la proxima sesion
ordinaria de los sistemas.

Se gestiond con ciudades hermanas del grullo para incentivar a los nifios, nifas,
Jovenes y adultos del municipio de Ejutla para aprender a tocar un instrumento
musical en el municipio de El Grullo y al mismo tiempo se gestioné con el presidente
de Ejutla el apoyo para el transporte, esperando tener respuesta de los interesados.

31 de Mayo.

Se tuvo comunicaciéon una vez mas con el abogado de una diputada federal para
saber que ha pasado con la respuesta de la secretaria de SEDATU ya que nos han
hecho el favor de ponernos como un enlace de comunicacion para la informacion y
gestion con el programa vivienda social.
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