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1 de Diciembre se mantuvo una conversacion con la licenciada encargada de la
Unidad Regional en Atencién a Nifios, Jovenes y Adultos que al mismo tiempo
trabajan con la secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres.

2 de Diciembre. Se estuvo apoyando en la entrega del programa “RECREA” en la
segunda etapa para alumnos de primer ingreso y rezagados. Por la tarde se estuvo
presente en la sesion informativa de la asociacién “Jalisco USA” impartida en las
instalaciones del DIF viejo.

3 de Diciembre. Se tuvo la charla con el encargado de la comision de Equidad de
Geénero con el tema “Impacto de las Mujeres en la Sociedad Actual”. Se mantuvo
una conversacion con los profesores de las escuelas de la cabecera municipal con
el fin de informales de instancias para la atencién gratuita individual para personas
que necesiten ayuda profesional en el Grullo. Al mismo tiempo se es hizo la
invitacion para que la unidad de atencién pueda estar impartiendo charlas a nivel
escolar.

6 de diciembre. Se hicieron actividades por el Dia Internacional contra la Violencia
hacia las mujeres impartida por una psicéloga con el tema “Prevencién en nifios y
Jovenes contra la violencia hacia las mujeres” a instancias educativas de la cabecera
municipal.

Se tom¢ la capacitacion via zoom con el tema: Estrategia Ale por medio de la
Secretaria Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres

/ de diciembre. Se tuvo una conversacion con la regidora titular de educacion con
el fin de llevar a cabo la actividad “Pintando con respeto y amor lograremos una
sociedad de paz’, dirigida a los nifios de 6 a 12 afios en la plaza municipal.

8 de diciembre. Se realizd un recorrido para hacer una invitacién a la actividad
"Pintando con respeto y amor lograremos una sociedad de paz”, dirigida a los nifios
de 6 a 12 afios en la plaza municipal. Se llevé a cabo la charla dirigida por una
psicologa en el DIF viejo con titulo “La mejor version de mi”. Se hizo la invitacion al
preescolar Dolores |Ibafez para programar y participar en una platica sobre la
prevencion del abuso sexual.

9 de diciembre. Mantuve conversacion con la Directora del kinder en cabecera
municipal, y acordamos hacer una charla en preescolar con apoyo de la unidad
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con la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para el dia 19 de
Enero del 2022 a las 10:00 am.

10 de Diciembre. Estuve en una capacitacion a través de zoom por la Secretaria de
Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres por medio zoom, con el tema:

Sensibilizacion para la construccidon de masculidades no violentas, al mismo tiempo
nos hablaron CECOVIM Jalisco.

Se realizé la actividad escolar con las Regidoras con la comisién de Educacion, con
motivo del dia 25N, con el tema: Pintando con respeto y amor, lograremos una
sociedad de paz.

13 de diciembre. Se acompand al director de Desarrollo Social a las diferentes
localidades pertenecientes al municipio para realizar la venta de frazadas, focos y
lamparas que ofrece el programa “Todos Somos México”

14 de diciembre. Se acompano a las personas a relaciones exteriores para tramitar
su pasaporte para aquellas personas que tramitaran con la fundacion Jalisco USA,
para el programa “Reuniendo familias”. Mantuve una capacitacion via Zoom con el
taller: Prevencion de la Violencia Politica contra las Mujeres en razén de Género y
la incorporacion de la Perspectiva de Género.

16 de diciembre. Se entablo una conversacion con el encargado regional de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para solicitar la entrega
de diferente informacién respecto a los servidores publicos del H. Ayuntamiento de
Ejutla y de la misma manera me pregunto si existian reglamentos sobre el Acceso
libre de Violencia y el Reglamento de Equidad de Género lo cual se hizo una
iInvestigacion y no aparecieron en la Gaceta Municipal de tal manera se pidi6
presentar ante cabildo los reglamentos en esos temas.

17 de diciembre se acondicionaron los respectivos reglamentos acorde al municipio
para ser presentados antes el presidente municipal y estamos a la espera de lo que
decida cabildo. También se tuvo una reunién informativa con el presidente del
municipio.

20 de diciembre. Se concluyeron los datos requeridos asi como el tramite del
pasaporte para las personas que estan tramitando para el programa Jalisco USA:
Reuniendo Familias.
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22 de Diciembre. Por medio de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres, nos hicieron llegar las reglas de operacion del programa de

Fortalecimiento de la Transversalidad de la Perspectiva de Género, para conocer
sobre ese programa.

24 de Diciembre. Mantuve una conversacioén para la informaciéon con una persona

que me hablo acerca de los pasos que se tienen que hacer para poder gestionar el
recurso.

Periodo de vacaciones del 26 de Diciembre al 2 de Enero.

ATENTAMENTE

DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
ANA ELENA CORONA BRISENO
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